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Město Chotěboř 
Pečovatelská služba Chotěboř,  

organizační složka se sídlem Trčků z Lípy 62, 583 01 Chotěboř,  
registrace u Krajského úřadu kraje Vysočina, 

IČ: 00267538, DIČ CZ 00267538 

 
 

Vnitřní předpis č. 10/2010 
 

 
Provozní řád Pečovatelské služby Chotěboř 

 
 
 

Čl. I 
Sídlo organizační složky, statutární zástupce, vedoucí PS, kontakty 

 
Adresa sídla Organizační složky Pečovatelské služby (dále jen PS) Chotěboř:  

Trčků z Lípy  62, 583 01 Chotěboř, telefon 569 624 797,  
e-mail: seclova@seznam.cz, www.chotebor.cz,  
vedoucí PS Hana Šeclová  

Statutární zástupce:  starosta města Chotěboř  
DIČ:     CZ 0267538 
 
Pečovatelská služba Chotěboř je registrovaná u Krajského úřadu Jihlava kraje Vysočina, 
identifikátor služby 1003837, je členem České asociace pečovatelské služby.   

 
 

Čl. II 
Postavení organizace, řízení 

 
(1) Pečovatelská služba Chotěboř (dále jen PS) je organizační složkou města Chotěboř a 

vykonává činnost na úseku samosprávy obce.  Metodicky je řízena  Odborem sociálních 
věcí Městského úřadu Chotěboř, jehož vedoucí je zmocněn Radou města Chotěboř 
podepisovat smlouvy o poskytnutí pečovatelské služby.  

(2) PS řídí vedoucí, kterého jmenuje a odvolává Rada města Chotěboř. Vedoucímu PS jsou 
podřízeni všichni pracovníci  organizační složky. PS se řídí  zřizovací listinou, 
organizačním a provozním řádem, pracovním a platovým řádem, vnitřními pravidly, 
standardy kvality v sociálních službách, obecně závaznými právními předpisy o ochraně 
zdraví a bezpečnosti práce, požární ochraně, vnitřními pravidly zřizovatele, kolektivní 
smlouvou. 

Čl. III 
Základní účel a předmět činnosti 

 
Poslání Pečovatelské služby Chotěboř 

Posláním Pečovatelské služby Chotěboř je poskytnutí péče a podpory občanům, kteří mají 
sníženou soběstačnost z důvodu věku, chronického onemocnění, zdravotního postižení , 
rodinám s dětmi, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby, občanům, kteří se ocitli 
v obtížné sociální situaci. Službu poskytuje ve vymezeném čase v domácnostech občanů 

mailto:seclova@seznam.cz
http://www.chotebor.cz/
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včetně Domu s pečovatelskou službou (terénní služba), v zařízeních PS (ambulantní služba). 
Pečovatelská služba podporuje občany, aby mohli i v náročných životních situacích spojených 
se samotou, stářím, nemocí nebo zdravotním postižením, zůstat co nejdéle ve svém 
přirozeném prostředí, žít běžným způsobem života, žít důstojně a zapojovat se do běžného 
života společnosti. Zabezpečuje základní životní potřeby občanům, pomáhá při naplnění 
jejich osobních cílů, poskytuje služby dle jejich individuálních potřeb, podporuje vzájemnou 
komunikaci mezi občany a personálem, navozuje pocit bezpečí u občanů, zajišťuje 
spokojenost s poskytovanými službami, spolupracuje s dalšími poskytovateli sociálních 
služeb. Posláním PS je vést občana k samostatnosti,  rozvíjení jeho vlastních schopností při 
sebeobsluze, nebo při péči o jeho domácnost, vést občana ke schopnosti řešit svou situaci 
vlastními silami. 
Pečovatelská služba je poskytována od 1.12.1978. 
 
Poskytované úkony: 
Žadatel má právo požádat poskytovatele o kterýkoliv úkon těchto základních činností při 
poskytování pečovatelské služby podle zákona o sociálních službách podle § 40. 
Základní poradenství (bezplatné) a dále: 
a) pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu: 

1. pomoc a podpora při podávání jídla a pití 
2. pomoc při oblékání a svlékání včetně speciálních pomůcek 
3. pomoc při prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitřním prostoru 
4. pomoc při přesunu na lůžko nebo vozík 

b) pomoc při osobní hygieně nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu: 
1. pomoc při úkonech osobní hygieny 
2. pomoc při základní péči o vlasy a nehty 
3. pomoc při použití WC 

c) poskytnutí stravy nebo pomoc při zajištění stravy: 
1. zajištění stravy odpovídající věku, zásadám racionální výživy a potřebám 

dietního stravování 
2. dovoz nebo donáška jídla 
3. pomoc při přípravě jídla a pití 
4. příprava a podání jídla a pití 

d) pomoc při zajištění chodu domácnosti: 
1. běžný úklid a údržba domácnosti 
2. údržba domácích spotřebičů 
3. pomoc při zajištění velkého úklidu domácnosti, například sezónního úklidu, 

úklidu po malování 
4. donáška vody 
5. topení v kamnech včetně donášky a přípravy topiva, údržba topných zařízení 
6. běžné nákupy a pochůzky 
7. velký nákup, například týdenní nákup, nákup ošacení a nezbytného vybavení 

domácnosti 
8. praní a žehlení ložního prádla, popřípadě jeho drobné opravy 
9. praní a žehlení osobního prádla, popřípadě jeho drobné opravy 

e) zprostředkování kontaktu se společenským prostředím: 
1. doprovázení dětí do školy, školského zařízení, k lékaři a doprovázení zpět 
2. doprovázení dospělých do školy, školského zařízení, zaměstnání, k lékaři, na 

orgány veřejné moci a instituce poskytující veřejné služby a doprovázení zpět. 
 

Místní  působnost pečovatelské služby ( dále jen „PS“): 
- město Chotěboř 
- místní části  města 
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- obce v chotěbořském regionu v rámci volné kapacity 
Kapacita: 

- terénní služba- 160 klientů PS v pracovních dnech 
- ambulantní služba – 120 klientů PS v pracovních dnech 
- sobotní terénní služba- 75 klientů PS 

Cílová skupina ( osoby, kterým poskytujeme PS): 
- osoby se zdravotním postižením, osoby s chronickým postižením, rodiny s dítětem/ 

s dětmi, senioři 
 PS poskytuje službu: 

1. Občanům, kteří mají sníženou soběstačnost, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné 
fyzické osoby . 

2.   Občanům, kteří se dostali do obtížné sociální situace. 
3.    Rodinám s dětmi. 

Věková struktura: bez omezení věku 
Forma poskytované služby: 

- ambulantní služba (poskytovaná jen v pracovních dnech) - v zařízení PS , Trčků 
z Lípy 62 ( u kostela)- praní a žehlení, mandlování prádla, podání obědů v jídlonosiči, 
na talíři 

- ambulantní služba (poskytovaná jen v pracovních dnech) - v Domě 
s pečovatelskou službou ( dále jen „DPS“) Chotěboř, Dr. Rykra 980- praní a žehlení, 
mandlování prádla, podání obědů v jídlonosiči, koupele a mytí vlasů v koupelně PS 

- terénní služba- PS 62- v domácnostech klientů PS ve městě, na vesnicích, DPS 980- 
v domácnostech klientů PS v domě, na vesnicích , je poskytována dle potřeb klientů 
PS 

 
 

Provozní doba 
Zařízení  - Pečovatelská služba, Trčků z Lípy 62, 583 01 Chotěboř: 

Pondělí-  čtvrtek        7.00  -  15.30   hodin 
Pátek                          6.30  -  15.00  hodin. 

Zařízení - Dům s pečovatelskou službou /dále jen DPS/ , Dr. Rykra 980, 583 01 Chotěboř 
Dopolední služba 
Pondělí – pátek         6.00  -  14.15  hodin 
Odpolední služba 
Pondělí – pátek        12.00-   20.15  hodin 
Sobotní služby 
7 .00-  12.15 hodin. 

 
 

Čl. IV 
Zaměstnanci Pečovatelské služby Chotěboř 

 
(1) Vedoucí PS, sociální pracovník, na základě žádosti o poskytnutí sociální služby provede 

u  občana sociální šetření a dohodne předběžné podmínky  pro poskytování  služby, 
přitom seznámí občana s Vnitřními pravidly PS, Ceníkem úhrad PS a  sumarizuje další 
podklady, které  předkládá vedoucímu Odboru  sociálních věcí MěÚ Chotěboř, který je 
oprávněn rozhodnout o uzavření smlouvy o poskytování pečovatelské služby, ve které 
jsou  uvedené podmínky poskytování PS (tj. zejm. rozsah poskytovaných úkonu, čas 
poskytovaných úkonů, ceny jednotlivých úkonů, výpovědní lhůty) konkretizovány. 

(2) Zaměstnanci Pečovatelské služby Chotěboř jsou zařazeni do kategorie pracovníků 
v sociálních službách, kteří absolvovali sanitářské kurzy nebo kvalifikační kurzy pro 
pracovníky v sociálních službách.  
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(3) Vedoucí PS  je zdravotní sestra, sociální pracovník, vlastní osvědčení o zvláštní  
odborné způsobilosti na úseku sociální péče.  

(4) Zaměstnanci PS vykonávají činnost na základě pracovních náplní a harmonogramů 
práce. Je zajištěna jejich vzájemná zastupitelnost. 

 
 

Čl. V 
Školení k prohlubování kvalifikace zaměstnanců PS 

 
Všichni zaměstnanci jsou pravidelně  proškolováni: 
(1) v oboru  sociálních   služeb, 
(2) v hygienickém minimu, v hygienických předpisech, 
(3) v poskytování první pomoci, 
(4) na úseku bezpečnosti práce a požární ochraně, 
(5) v předpisech o silničním provozu, 
(6) řídí se, sestavují a hodnotí plán HACCP. 

 
 

Čl. VI 
Všeobecné zásady provozu PS 

 
(1) Všichni zaměstnanci PS jsou povinni zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, o nichž 

se dozvěděli při výkonu zaměstnání. 
(2) Všichni zaměstnanci PS jsou vybaveni průkazy zaměstnance města. 
(3) Všichni zaměstnanci PS mají zdravotní průkaz a potvrzení o zdravotní způsobilosti. 
(4) Všichni zaměstnanci PS dokládají výpis z rejstříků trestů - doklad o bezúhonnosti. 
(5) Všichni zaměstnanci PS  se řídí obecně závaznými právními předpisy o bezpečnosti 

práce, ochraně zdraví, požární ochraně, hygienickými předpisy., řídí se plánem HACCP. 
Každý zaměstnanec PS je povinen neprodleně hlásit každý pracovní úraz vedoucímu PS. 

(6) Zaměstnanci PS jsou  povinni hlásit vedoucímu PS každou závadu na zařízení, sami 
nesmí provádět žádné opravy, jsou povinni chránit majetek  města před poškozením a 
zcizením. 

 
 

Čl. VII 
Stravování zaměstnanců PS 

 
Zaměstnanci PS mají možnost se stravovat na pracovišti v místnostech k tomu určených, 
stravu  PS dováží z městských vývařoven. V ostatním platí vnitřní předpis Městského 
úřadu Chotěbořv- Podmínky pro stravování. 

 
 

Čl. VIII 
Osobní hygiena zaměstnanců PS 

 
Zásady osobní hygieny : 
a) všichni zaměstnanci PS dbají na upravený  vzhled, čistotu oděvu, osobní čistotu, 
b) nehty mají krátce střižené, nenalakované, čisté, 
c) nenosí při práci žádné šperky, 
d) důkladně mytí rukou je samozřejmostí před zahájením pracovní činnosti, po použití 

WC, kapesníku, 
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e) osoušení rukou je na pracovištích zajištěno papírovými ubrousky na jedno použití, 
mytí rukou  - zásobníky s tekutým  antibakteriálním mýdlem, pákové  baterie u 
umyvadel, 

f) zaměstnanci PS používají při manipulaci se stravou  pokrývky hlavy, rukavice na 
jedno použití s přímým stykem se stravou, ústenky ( jen v případě nachlazení), čisté 
pracovní oděvy a obuv, 

g) pracovní oděvy a obuv jsou oddělené v osobních skříňkách  od osobních oděvů, 
h) pracovní oděvy zaměstnanci PS perou na pracovištích  v pračkách k tomu určených, 

stejným postupem je zajištěno praní utěrek, ručníků, 
i) všichni zaměstnanci PS jsou povinni ohlásit vedoucí PS  průjmová, horečnatá, hnisavá 

onemocnění, 
j) při zranění v průběhu pracovní směny musí být poranění ihned ošetřeno např. 

pořezání, 
k) terénní zaměstnanci PS používají  pracovní obuv a oděv, nosí u sebe hygienické 

balíčky, 
l) během výdeje stravy nesmí vstupovat  na  pracoviště do kuchyní cizí osoby, 
m) zaměstnanci PS mají možnost hygienické očisty na pracovištích- sprchové kouty, 
n) všechna pracoviště PS jsou nekuřácká. 

 
 

Čl. IX 
Provozní  činnosti PS, vybavení 

 
1/ Zařízení - Pečovatelská služba Chotěboř, Trčků z Lípy 62, Chotěboř - sídlo PS, 

kancelář vedoucí PS; 
Činnost:  
a. ambulantní pečovatelská služba - výdej obědů do jídlonosičů, na talíře pohyblivým 

klientům PS, praní, žehlení  a mandlování prádla klientům PS, služebního prádla 
b. terénní pečovatelská služba - výdej obědů  do jídlonosičů  na rozvoz  klientům do 

domácností, zázemí terénních pracovníků PS. 
 

Popis činností: 

a.   Dovoz, výdej a rozvoz obědů klientům PS 
PS dováží obědy autem na tuto činnost určeným v gastronádobách v termoportech, 
v kuchyňce  je teplota stravy udržována ve vodní lázni po celou dobu výdeje.  
PS obědy dováží  z Rehabilitačního ústavu Chotěboř, výběr  je z jednoho hlavního 
jídla a polévky, PS odebírá v případě potřeby i dietní stravu pro klienty. Strava   je   
podána a rozvážena klientům PS do 4 hodin po dokončení její tepelné úpravy. 
Výdej stravy do jídlonosičů je prováděn v kuchyňce PS  postupně, aby byla 
neustále dodržována požadovaná teplota stravy . Studené pokrmy, saláty, kompoty 
jsou  expedovány v umělohmotných uzavíratelných miskách  mimo  jídlonosič, 
v letním období v přenosných chladících boxech umístěných v autech . 
PS obědy dováží  ze Školní jídelny Chotěboř, strava  podána nebo rozvážena 
klientům  do 4 hodin po dokončení její tepelné úpravy.Výběr je ze dvou hlavních 
jídel a polévky době prázdnin z jednoho hlavního jídla.PS z této vývařovny dováží 
obědy již v termojídlonosičích. 

b.   Rozvoz obědů v terénu do domácností klientů PS: 
PS obědy rozváží v nerezových jídlonosičích v plastových termoobalech, které 
jsou majetkem města , ve městě Chotěboř, jeho místních částech, v obcích regionu 
v rámci volné kapacity postupně od 9:00 hodin. 
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Každý klient dostává jídelníček, na kterém je vyznačen čas spotřeby, cena jídla, 
druh vývařovny. 
Každý dietní oběd je na víku termojídlonosiče označený číslem diety nebo jiným 
rozlišovacím znakem. 

c.   Výdej obědů v jídelně pohyblivým klientům PS do jídlonosičů a na talíře: 
Výdej obědů probíhá od  11.30 hodin. 
Klienti PS, kteří si dochází pro oběd s jídlonosičem, odkládají prázdný jídlonosič 
v jídelně do přepravky a je jim okénkem podán jídlonosič s obědem. 
Výdej stravy na talíře- jedním okénkem je podávána strava, do druhého klienti 
odkládají použité nádobí. 
Všechny jídlonosiče jsou odváženy do DPS Chotěboř , kde jsou  umývány včetně 
umělohmotných misek na studené pokrmy v myčce. 
Po každém rozvozu je  provedeno mytí a dezinfekce auta. 
Všechny gastronádoby na dovoz stravy jsou označené  počtem požadovaných 
obědů a druhem stravy, jsou nerezové. 
Namátkově 1x týdně je teplota stravy (teplé, studené) měřena digitálním 
teploměrem a zaznamenávána. 

d.  Praní a žehlení prádla klientům PS 
Prádlo klientů  PS pere v automatických pračkách k tomu určeným v prádelně , 
čisté prádlo suší na půdě, žehlí a mandluje v místnosti k tomu určené, které pak 
váží na cejchovaných vahách a dopravuje ke klientům v taškách klientů   v autě 
mimo rozvoz obědů, po dovozu a rozvozu prádla  je auto  vymyto a dezinfikováno. 
PS vede evidenci o rozvozu a svozu čistého a špinavého prádla, rozváží prádlo 
v pondělí a ve čtvrtek odpoledne od 14.00 hodin. 

e.   Úkony PS v domácnostech klientů PS 
Zaměstnanci PS při  úkonech v domácnostech klientů používají při úklidu  
pracovní pláště, rukavice, pracovní obuv, pracovní pomůcky odpovídající 
předpisům o bezpečnosti práce. 
Nákupy pro klienty částečně rozváží pracovník  PS služebním autem v taškách PS. 

 
Zařízení v PS Trčků z Lípy 62, Chotěboř – vybavení: 
Kuchyňka: 
Kuchyňka je vybavena  pultem  na ohřívání stravy, 2x dřez na odkládání  nádobí, 
přívod teplé a studené vody, umyvadlo, přirozené větrání, okno je opatřeno sítí proti 
hmyzu, regály na jídlonosiče, stěny  obloženy kachlíky, podlahová krytina  dobře 
omyvatelná,  nášlapný odpadkový koš, páková baterie, utěrky na osušení rukou na 
jedno použití 
Kuchyňka je vybavena mikrovlnnou troubou pro pečovatelky, plynovým sporákem.  

Šatna pro pečovatelky: 
Každá pečovatelka má osobní skříňku na zvlášť  oddělené osobní oděvy a pracovní 
oděvy a obuv. 
Šatna je vybavena lednicí  pro potřeby pečovatelek, přirozené větrání. 

Půda: 
Půda slouží k sušení  prádla pro klienty, zaměstnance PS, přirozené větrání. 

Úklidová komora: 
Slouží k uložení úklidových prostředků, zvlášť označené úklidové prostředky určené 
k úklidu kuchyně, výlevka- chodba, přirozené větrání. 

Jídelna: 
Slouží pro stravování  pohyblivých klientů PS, přirozené větrání. 
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Prádelna: 
Je vybavena pračkami na  praní služebního prádla, prádla  pro klienty (pere se 
odděleně), uložení špinavého prádla, nucené větrání. 

Mandlovna, žehlírna: 
Slouží k uložení čistého prádla, mandl, žehlící prkno, žehličky, váhy, přirozené 
větrání. 

 
Garáž pro služební auto: 
Umožňuje nucené větrání i přirozené větrání. 

Sociální zařízení: 
Samostatně je WC personálu a WC klientů,  vybaveno: páková  baterie, papírové 
utěrky na otírání rukou na jedno použití, nucené větrání. 
Sprchový kout pro pečovatelky, umyvadlo, papírové utěrky na jedno použití, nucené 
větrání. 

 
 2/  Zařízení - Dům s pečovatelskou službou Chotěboř, Dr. Rykra 980: 

Činnost:  
a. terénní pečovatelská služba- úkony  PS prováděné v domácnostech  klientů, 

rozvoz obědů  do místních částí města, případně dalších obcí v regionu v rámci 
volné kapacity; 

b. ambulantní pečovatelská služba - výdej obědů do jídlonosičů pohyblivým klientům 
PS z města,  docházka klientů PS na koupele do DPS, koupele klientů z DPS 
v koupelně PS, praní a žehlení prádla klientům PS v DPS, z města, z místních 
částí, případně z regionu. 

 
Popis činností: 
 
a.  Dovoz, výdej a rozvoz obědů klientům PS: 

PS dováží obědy autem na tuto činnost určeným v gastronádobách v termoportech  
, v kuchyňce  je teplota stravy udržována ve vodní lázni po celou dobu výdeje.  
PS obědy dováží  z Rehabilitačního ústavu Chotěboř, výběr  je z jednoho hlavního 
jídla a polévky, PS odebírá v případě potřeby i dietní stravu pro klienty. Strava   je   
podána a rozvážena klientům PS do 4 hodin po dokončení její tepelné úpravy. 
Výdej stravy do jídlonosičů je prováděn v kuchyňce PS  postupně, aby byla 
neustále dodržována požadovaná teplota stravy . Studené pokrmy, saláty, kompoty 
jsou  expedovány v umělohmotných uzavíratelných miskách  mimo  jídlonosič, 
v letním období v přenosných chladících boxech umístěných v autech . 
PS obědy dováží  ze Školní jídelny Chotěboř, strava  podána nebo rozvážena 
klientům  do 4 hodin po dokončení její tepelné úpravy.Výběr je ze dvou hlavních 
jídel a polévky. 
 

b.   Výdej obědů 
V pracovních dnech  do jídlonosičů od 10.30- 11.00 hodin, výdej obědů 
pohyblivým klientům PS a roznáška obědů do bytů v DPS od 11.00- do 11.30 
hodin, rozvoz obědů na vesnice od 12.00 hodin. 
Sobota - rozvoz obědů v terénu od 9.00 hodin, výdej obědů v DPS od 11.00 hodin, 
po každém rozvozu je  provedeno mytí a dezinfekce auta. 
Všechny gastronádoby na dovoz stravy jsou označené  počtem požadovaných 
obědů a druhem stravy, jsou nerezové. 
Namátkově 1x týdně je teplota stravy ( teplé, studené) měřena digitálním 
teploměrem a zaznamenávána. 
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Všechny jídlonosiče pečovatelky umývají na myčce v DPS. 
 

c.   Praní a žehlení prádla klientům PS 
Prádlo klientům PS perou zaměstnanci PS v automatických pračkách odděleně 
v prádelně, čisté a špinavé prádlo je oddělené. 
Prádlo PS suší v sušárně. 
PS žehlí a mandluje prádlo v žehlírně a ukládá do regálů a tašek, váží na 
cejchovaných vahách, v DPS je rozváží ve vozících do bytů klientům PS, mimo 
město v taškách klientů v autě. 
Po každém rozvozu prádla je auto vymyto a dezinfikováno. 
 

d.   Koupele, mytí vlasů v DPS v koupelně PS: 
V koupelně PS zaměstnanci PS  koupou a myjí vlasy méně pohyblivým  klientům 
z DPS, klientům z města, používají ochranné pracovní oděvy. 
Po každé koupeli zaměstnanci PS umyjí a vydezinfikují vanu, klienti používají na 
koupel, mytí vlasů a stříhání nehtů vlastní hygienické potřeby. 
Zaměstnanci PS také pomáhají s úkony osobní hygieny klientům v jejich 
domácnostech  v DPS, klienti používají vlastní hygienické potřeby. 
 

e.   Úkony PS u klientů v domácnostech: 
Nákupy částečně dováží PS služebním autem. 
Při úklidech domácnosti používají zaměstnanci PS pracovní pláště na úklid, 
rukavice. 

 
Zařízení  a vybavení PS v DPS Chotěboř: 
 

Suterén DPS: 

Myčka: 
Myčka na mytí termojídlonosičů, nerezové regály na odkládání  jídlonosičů, 
umělohmotných misek, přirozené větrání, nucené větrání – odsávání. 
 
Sušárna: 
Sušení služebního prádla, klientů PS, přirozené větrání. 
 
Prádelna: 
Automatické pračky, regál na uložení pracích prostředků, prádlo služební se pere 
odděleně od prádla klientů PS, přirozené větrání. 
 
 
Garáž, sklad, zadní vchod, bezbariérový přístup: 
Přirozené větrání. 
 
Přízemí DPS: 

Kuchyňka: 
Pult na ohřívání stravy, odkládací pulty na termojídlonosiče, 2 dřezy na mytí nádobí, 
přirozené větrání, okno je opatřeno  sítí proti hmyzu, přívod teplé a studené vody. 
 
Místnost pro pečovatelky: 
Umyvadlo, přívod teplé a studené vody, papírové utěrky na osušení rukou, páková 
baterie, přirozené větrání. 
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Šatna pečovatelek: 
Osobní skříňky na služební a osobní oděvy a obuv- oddělené, lednice pro soukromé 
účely, přirozené větrání. 
 
Koupelna: 
Vana opatřená madly, schůdky, protiskluznou podložkou, přirozené větrání, 
umyvadlo. 
 
Úklidová komora: 
Uložení úklidových prostředků, zvlášť označené úklidové prostředky určené na úklid 
kuchyně, výlevka. 
 
Malá šatna pečovatelek: 
Osobní skříňky na služební a osobní oděvy a obuv, umyvadlo, páková baterie, 
papírové utěrky na osušení rukou, sprchový kout pro pečovatelky, WC pečovatelek, 
přirozené větrání. 
 
Mandlovna, žehlírna: 
Mandl, regály na uložení čistého prádla, žehlící prkna, žehličky, váha,,přirozené 
větrání. 
 
1. patro DPS: 

Sklad PS: 
Přirozené větrání. 
 
2. patro DPS: 

Společenská místnost pro obyvatele DPS: 
Přirozené větrání. 

 
 

Čl. X 
Sanitační řád PS 

 
1/   Běžný denní úklid, dezinfekce: 

- mytí nádobí hned po použití  běžnými dostupnými  mycími prostředky, oplachování 
nádobí,volné osychání, utěrky jsou používané jen na dotírání nádobí 

- mytí všech termojídlonosičů od klientů  probíhá na myčce denně , používaný speciální 
mycí a oplachový prostředek 

- denní stírání podlah běžnými  mycími prostředky, denní stírání prachu 
- denní  výměna utěrek, ručníků, vyváření použitých ručníků a utěrek 
- denní mytí  pracovních ploch, WC, umyvadel, dezinfekce 
-  doplňování tekutého  antibakteriálního mýdla   na mytí rukou, papírových  utěrek na 

osušení rukou, toaletního papíru 
- denní mytí a dezinfekce nášlapných odpadkových košů  dezinfekčním prostředkem 

Savo, na 10 l vody 1 l Sava, denní likvidace běžného odpadu- popelnice,  
- denní mytí a dezinfekce aut a vždy před rozvozem stravy dezinfekčním prostředkem 

Savo 
- denní mytí a  dezinfekce   vany  na koupání klientů  a pak vždy po každém použití 

dezinfekčním prostředkem Savo, sprchové kouty pro pracovnice PS. 
2/   Týdenní úklid, dezinfekce 
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-  dezinfekce topných  těles, dveří, obkladů, klik, vypínačů, regálů na uložení 
jídlonosičů, van, WC, umyvadel 

- údržba a mytí služebních aut 
- pomůcek na úklid 
- lednice pro soukromé účely. 

3/   Sanitační dny 
- 1x za čtvrtletí dle rozpisu gruntovní úklid všech  zařízení PS. 

4/   Malování 
- kuchyní 1x za 2 roky, ostatní místnosti dle potřeby, doplnění a vyřazení rozbitého a 

poškozeného nádobí, zařízení průběžně během roku. 
5/   Služební prádlo, oděvy 

- zaměstnanci PS denně  používají čisté pracovní oděvy, při výdeji stravy používají 
vždy čistý pracovní plášť, na výdej stravy používají rukavice na jedno použití, prádlo 
a oděvy jsou denně  vyvářeny. 

6/   Používané dezinfekční prostředky 
Savo, na 10 l vody 1 l dezinfekčního prostředku 
Chloramin, na 10 l vody 10 lžic přípravku 
Krezosan, na 9 dílu vody 1 díl přípravku 
Voda na mytí  je používána z městského vodovodu. 

 
 

Čl. XI 
Závěrečná ustanovení 

 
Tento Provozní řád Pečovatelské služby Chotěboř ruší Provozní řád schválený usnesením 
Rady města Chotěboř č.465 ze dne 16.07.2008 . 
Tento Provozní řád Pečovatelské služby Chotěboř schválila Rada města Chotěboř svým 
usnesením č.  363  ze dne 09.06.2010.  
Tento Provozní řád Pečovatelské služby Chotěboř byl vyhotoven ve 4 stejnopisech a nabývá 
účinnosti dnem podpisu. 
 
 
V Chotěboři dne 11.06.2010  
 
 
 
 
 
……………………………………….                             ………………………………………. 
         
                  Hana Šeclová              Eliška Pavlíková 
 vedoucí organizační složky PS Chotěboř              starostka města 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


